
IB
 1

12
 - 

1Z
*2

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

Overige informatie 
bestuur (*)

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel

RSIN (**)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Stichting Osotua Foundation 

6 3 2 2 8 1 8 1

Doorwerthsestraat 5

+ 3 1 6 1 4 4 5 1 8

info@osotuafoundation.com

https://www.osotuafoundation.com/

8 5 5 1 4 6 2 4 2

Natuur en milieu

Internationale hulp en mensenrechten - Onderwijs in ontwikkelingssamenwerking

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Kenia

0 0

0 8

Adrianne Jonquière-Breure

Njoki Gigincha

José Vergeer

Julie Mulonga

Germaine van Teeffelen 

https://www.osotuafoundation.com/the-who-what
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Door een gezonde bodem en biodiversiteit in de savanne te bevorderen, verbeteren we 
het levensonderhoud van de Maasai community en beschermen we dieren in het wild. 
Met Eramatare vergroten we de biodiversiteit door voedsel en water te bieden in 
slechte tijden en de mogelijkheid om geld te verdienen in goede tijden.  Eramatare 
bestaat uit 3 elementen:
Met het geven van  trainingen in Duurzaam Rangeland Management verbeteren we de 
biodiversiteit van de graslande en daarmee de gezondheid van het vee. Tegelijkertijd 
heropenen we de savanne voor dieren in het wild. 
Met onze permacultuur training verbeteren we de bodem en de biodiversiteit van de 
'homesteads'. Via kleinschalige moestuinen (kitchengardens) voorzien we vrouwen van 
extra inkomen en gezond voedsel, regenwateropvang voor zoet water, een levend hek 
voor agroforestry en biogas voor warm water en veilig koken. 
Door duurzame waardenketens te creëren diversifiëren de Maasai hun inkomen en 
verbeteren ze hun levensonderhoud, waardoor ze minder kwetsbaar worden voor de 
grillen van de wereldeconomie. Tegelijkertijd beschermen ze hun natuur en landschap.

Het Maa-woord Osotua betekent "onzichtbare navelstreng" die ons allemaalverenigt. 
Als we in nood zijn en om hulp vragen, zullen anderen ons te hulp komen. Als een van 
de sterkste concepten binnen de Maa-cultuur, geeft het onze visie goed weer. Osotua 
richt zicht op een gelijkwaardige samenwerkinge met Maasai communities en maakt 
daarbij gebruik van traditionele Maasai kennis en moderne wetenschap om zo te 
komen tot een modern Maasai bestaan; passend binnen de traditionele savanne 
context in een moderne maatschappij.  
Stichting Osotua foundation werkt met de meest gemarginaliseerde groepen en onze 
projecten moeten de  Maasai community, hun vee en dieren in het wild ten goede 
moeten komen. We hebben onze holistische Eramatare-visie ontwikkeld op de 
principes van regeneratieve methoden voor landgebruik, zoals duurzame Rangeland 
Management, Permacultuur en Agroforestry. Door deze principes aan te passen aan 
het Savanna-ecosysteem, zal het in de individuele en gemeenschappelijke (menselijke) 
behoeften voorzien én de open savanne herstellen. 
We bereiken dit door het geven van training en het begeleiden van implementaties. Het 
is een continue doorlopend proces dat zich als een olievlek verspreid.

Donaties zijn de enige bron van inkomsten voor de stichting. Zonder donaties zouden 
we ons werk niet kunnen doen en onze missie niet kunnen volbrengen. 

Eramatare vraag beperkte investering t.o.v. de opbrengsten. De investeringen zijn 
nodig voor traininge, implementatie-begeleiding en beperkt startkapitaal voor 
bijvoorbeeld 'seedlings'. Met het opzetten van coöperaties voor de verkoop van 
producten, is een zelfvoorzienend systeem op te zetten.

De afgelopen jaren zijn de inkomsten direct besteed aan de projecten en is er nog 
onvoldoende gelegenheid geweest om vermogen op te bouwen. Nu de basis staat, ligt 
onze focus in 2023 op het aanschrijven van grotere fondsen.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Onze kracht ligt in ons netwerk van door Maasai gedreven gemeenschapsorganisaties 
die zich inzetten voor de meest kwetsbare Maasai communities. Door met hun eigen 
gekozen leiders te werken en getraind te worden door Maasai, reikt onze impact tot ver 
in deze gemeenschappen. 

Onze lopende projecten zijn als volgt (meer informatie op onze website): 
Eramatare: Sustainable Rangeland Management en Permacultuur, momenteel bij 
Emuny Ranch en Mara Isinya
Oltim Lee Maa: cosmetica en zeep door women groups 
Oloip Mara Innovation Hub: duurzaam, zelfvoorzienend gebouwencomplex voor 
Innovatie centrum.

https://www.osotuafoundation.com/ Open

Het bestuur en directie is onbezoldigd, de voor de doelstelling noodzakelijke gemaakte 
kosten worden vergoed.

Eramatare: trainingen voltooid in 2 pilot gebieden, vervolgtraining op Emuny ranch
Oltim Lee Maa: Jobena prijs gewonnen, werken nu aan basis traininge social business 
voor de vrouwen.
Oloip Mara Innovation Hub: de financiele en constructie-berekeningen voor de eerste 
gebouwen zijn gereed. Momenteel wordt gewerkt aan bodemonderzoek ter 
voorbereiding van de bouwfase.

zie voor uitgebreide informatie het jaarverslag via onderstaande link.

moestuinen. Tijdens de uitvoering van het project werd de gemeenschapsgroep van de 
boerderij van Emuny getraind in beide theorie en praktijk van deze regeneratieve 
praktijken, inclusief de principes en ethiek ervan. Vijf leden van de gemeenschap 
waren willekeurig geselecteerd om deze concepten op hun eigen percelen te testen, 
die nu zijn omgevormd tot demonstratiepercelen voor praktische training. Elk lid van de 
gemeenschap kreeg een 'startpakket' met zaailingen. Als onderdeel van deze eerste 
fase van het project is er een boomkwekerij opgezet om meer zaailingen in te kweken 
de toekomst.

https://www.osotuafoundation.com/the-who-what Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 2

31-12-2022 31-12-2021 (*) 31-12-2022 31-12-2021 (*)

0

7.680

10.144

3.277

0

7.780

10.144

6.059

21.101

21.101

23.983

23.983

5.586

480

6.066

15.000

21.066

6.059

2.924

8.983

15.000

23.983

The foundation was granted the status of non-profit organisation by the tax department in 2015, which means that as long as one works in accordance 
with the objectives of the foundationThe financial statements have been prepared in accordance with Dutch Accounting Standard for Fundraising 
Institutions (RJ 650, Fondsenwervende organisaties) published by the Dutch Accounting Standards Board. This guideline requires that costs be allocated 
not only to the costs of direct fundraising and the achievement of the organization's goal but also to generating income and management & administration. 
The principles adopted for the valuation of assets and liabilities and the determination of the result are based on the historical cost convention.
Valuation of assets and liabilities, exchange rate and differences
Unless stated otherwise, assets and liabilities will be valued based on their nominal value, after the deduction of any necessary provisions.
The continuity reserve is the part of the shareholders' equity that can be made available without legal or statutory obstacles for the purpose for which the 
foundation was established. This reserve is maintained to guarantee the continuity of the foundation in the long term.
The designated funds are isolated from equity to which third parties have given limited spending options. The amount and purpose of the reserves are 
specified in the notes and split per program.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2022 2021 (*)

6.085

6.085

7.500

10.000

23.585

232

23.817

14.380

14.380

15.150

10.000

39.530

637

40.167
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.

25.118

2021 (*)

25.118

381

485

25.984

-750

-2.917

Principles on which results are based
The income is accounted in the year the amount is received, even if the income is 
intended for a multi-year programme.  The expenditure is allocated to the period to 
which they relate, based on historical costs. Obligations and potential losses incurred 
before the end of the reporting year will be considered if they are known before the 
annual account is finalised. 

Accounting principles - cash flow statement
The cashflow statement is prepared using the indirect method.

Forecast 
The budgets are determined on the basis of the available resources. Because there 
are no committed multi-year income, there is no forecast made.

De volledige jaarrekening is opvraagbaar bij de stichting. Open

40.327

40.327

2.241

445

43.013

0

-2.846

2022




